
２００８年４月 

株式会社インフォエックス 

コムウェア株式会社 

                           

会社設立：２０００年 ９月              資本金：1 億 3000 万円 
 
所在地：〒160-0023 
       東京都新宿区西新宿 7-5-25 西新宿木村屋ビル 5F 
 
売上高：10 億 6900 万円（2007 年 11 月現在） 

 

従業員数：62 名（2007 年 11 月現在） 

 

URL: http://www.com-ware.co.jp/index.html  
 
代表取締役会長（非常勤）：関谷 泰朗 （元ＳＡＰジャパン株式会社 副社長）

代表取締役社長：小松 良和 

 

事      業： ERP パッケージによるシステムコンサルティング 
および・設計・開発・保守 

 

募集背景： 

コムウェアは設立８年目のまだ若い会社。そして今年からはセカンドステージです。 
    始めは素人が集まってはじめたこの事業も、現在では技術者が５３名もの規模になりました。 
    そこで、加速度的に変化するビジネス環境の中で、チャンスを手にしてゆくために、 

事業部を「１００名体制」にすることが、今後のひとつの目標。コムウェアでこそ育成できる、

ＩＴ技術と業務知識を広く携えサービス分野を問わないマルチなコンサルタントによって、今後

の市場でも魅力的な中堅企業向けのＥＲＰパッケージ導入が可能になるからです。 

 

募集職種： 

○ＳＡＰ／ＥＲＰ導入コンサルタント候補（ＡＢＡＰ経験者） 

＊ABAP によるシステム設計・開発だけでなく、よりコンサルタントに近いポジション

で業務知識を習得し、高度なエンジニアとしてお客様のニーズを実現します。 

http://www.com-ware.co.jp/index.html


＊次のステップとして、SAP 社製 ERP パッケージソフトのコアモジュール（財務・会

計管理、販売管理、生産管理、在庫/購買管理、人事管理など）や、ベーシスや BW の

コンサルタントとして、お客様企業への提案および導入作業を行っていただきます。 

 

 応募資格： 

      学歴不問 

年齢：35 歳くらいまで（年齢制限理由：長期勤続によるキャリア形成を図るため） 

＊ABAP による開発実務経験がある方 

※ABAP 開発からコンサルタントに、なかなかキャリアアップできずにくすぶっている

方、ぜひ当社でご活躍いただき、ご自身の成長を実感して下さい！ 

 

 ○ＳＡＰ／ＥＲＰ導入コンサルタント候補（ＳＥ・ＰＧ経験者） 

   ＊まずは SAP 独自の開発言語 ABAP によりプログラムの開発を行います。基本的にチー 

ム（3〜5 名）で開発を進めます。その後よりコンサルタントに近い SE として、コンサ

ルタントの業務知識も習得し、高度なエンジニアとしてお客様のニーズを実現してくだ

さい。 

＊次のステップとして、SAP 社製 ERP パッケージソフトのコアモジュール（財務・会

計管理、販売管理、生産管理、在庫/購買管理、人事管理など）や、システムインフラ系

や経営情報分析系のコンサルタントとして、お客様企業への提案および導入作業を行っ

ていただきます。 

 応募資格： 

               学歴不問 

年齢：35 歳くらいまで（年齢制限理由：長期勤続によるキャリア形成を図るため）

＊プログラミングやシステム設計の経験がある方（言語を問いません） 

※ERP にチャレンジしたい方、なかなかキャリアアップできずにくすぶっている方、

ぜひ当社でご活躍いただき、ご自身の成長を実感して下さい！ 

 

 ○ＳＡＰ／ＥＲＰ導入コンサルタント候補（未経験・第二新卒） 

       ＊数ヶ月の入社研修で、SAP 独自の開発言語 ABAP を習得後、OJT でプログラムの

開発を行います。実務を通し、IT 知識と業務知識を着実に身につけて下さい。 

基本的に先輩とのチーム（3〜5 名）で開発を進めます。 

＊次のステップとして、SAP 社製 ERP パッケージソフトのコアモジュール（財務・

会計管理、販売管理、生産管理、在庫/購買管理、人事管理など）や、システムイ

ンフラ系や経営情報分析系のコンサルタントとして、お客様企業への提案および導

入作業を行っていただきます。 

    



応募資格： 
        学歴不問 

年齢：27 歳くらいまで（年齢制限理由：長期勤続によるキャリア形成を図るため） 

＊あると生かせる資格・経験 

・簿記知識または検定資格 

・基本情報処理資格 ・英語力 

・経理・財務・SCM 等、基幹業務の実務経験 

※ERP にチャレンジしたい方、ぜひ当社で一から学び、将来的にも有望なコンサ

ルタントを目指して下さい！ 

勤務地 

     顧客先プロジェクトルーム：おもに東京 23 区内 

本社：東京都新宿区西新宿 

後楽園教育センター：東京都文京区小石川 

 

年 収： 
【ＡＢＡＰ経験者】 
   300 万円 〜 550 万円 
【ＳＥ・ＰＧ経験者】 
   300 万円 〜 500 万円 
【未経験・第二新卒経験者】 
   270 万円 〜 400 万円 

※入社研修・OJT 期間中は、残業・深夜・休日手当てなし  
 
※経験・能力・前収を考慮のうえ、算定いたします。 
昇給：年 1 回（4 月） 
残業・深夜・休日手当てあり 

 

待    遇：通勤交通費全額支給、各種社会保険、決算賞与（実績による）、コムウェア親睦会・

社員旅行年一回（海外・旅費は全額会社負担）、 
定年制 60 歳・継続雇用制度あり（65 歳まで） 

 

休日・休暇：完全週休 2 日制：内訳 土・日・祝日、夏期 3 日、年末年始 5 日 
      （2007 年度年間休日：127 日） 
      （四半期に一度土曜日に半日 事業部ミーティングあり） 
      有給休暇：初年度 10 日より、慶弔休暇、産前産後・育児休暇 

 



勤務時間： 9：30〜18：00 （所定労働時間 7 時間 30 分） 

         ※出向の場合は、お客様先の規定に準じます 

 

教育制度： ＜入社研修＞ 
ABAP によるプログラミングを基礎からお教えいたします。 

＜OJT＞ 
実際の開発現場で、実務を通じて学んでいただきます。 

＜ERP＞ 
社内には教育用としての ERP 環境や BW 環境が用意されています。いつでもどこ

からでも、学習のために触れることができます。 
＜SAP アカデミー＞ 
 社内の教育計画により、SAP のトレーニングやアカデミーを受講、認定資格も受 
験いただけます。※費用は全額会社負担 

＜社内研修＞ 
 社内勉強会・各種ワークショップ・階層別・テーマ別の研修会など 

        

選考の流れ： 

      書類選考 

       ↓ 

      1 次面接 

       ↓ 
役員面接 

  ↓ 
 内 定 
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