
テスト技術者・テストコンサルタント/ エイムネクスト 
 

 

 

ソフトウェアを含む製品に対する、テスト計画の立案から、テスト設計、管理、実施など、テストフェ

ーズ全般において、コンサルティング及び、テストプロジェクトの管理/実施を行います。  

 
 
募集要項 
 

 

 

 

国内・海外からのオファーも増え、新規案件は増えていますが、技術

者が足りず、開発が追い付かない状況。技術者の拡充が急務となっ

ています。 

 

 

 

・テストフェーズにおいて、グループないしプロジェクトのリーダー経験が

ある。 

・テストの仕様書・計画の作成・立案を行ったことがある。 

・ソフトウェア開発経験がある。  

 

 

 

25 歳 ～ 33 歳  

年齢を限定している理由： 若年層の長期キャリア形成のため 

 

 

 

英語、その他アジアの言語習得者または母国語の方は優遇いたします。  

・自発的に物事を進められる人 

・人の考えではなく、自分の考えをもてる人 

・ロジカルに物事を考えられる人 

・何か自分の武器を持っている人（バイリンガル等） 

・夢・目標を持って仕事を進められる人  

 

 

 

正社員 

 

 

 

東京都港区  

 

 

 

9 : 00 ～ 18 : 00  

 

 

 

コメント：年俸制（専門型裁量労働制） 

＊経験・能力を考慮の上、優遇  

 

賞与（業績により支給、年俸には含まれない）、通勤手当、出張手当、 

厚生年金、雇用保険労災保険、関東 IT ソフトウェア健康保険組合、 

退職金制度あり 
 

 

 

 

雇用保険 、労災保険 、年俸制導入 、その他  

 

 

 

土曜・日曜、祝祭日 

夏期休暇 3日、年末年始休暇(12/30～1/3)、特別休暇（慶弔など） 



年次有給休暇（初年度 10 日、最高 20 日 半日単位の取得可）  

 

 

 

マネジメント経験有無：有 

 

 

 

書類審査→適正検査→一次面接→二次面接→内定  

サポート  
 

 

・各種社内トレーニング 

  （プログラミング、ロジカルシンキング、プロジェクト管理など） 

・自己啓発を含め書籍購入費は、基本的に会社負担 

・外部セミナーへの参加を積極的にサポート 

・各種資格試験の受験料を支給（一部試験を除く） 

 
 
企業情報 
 

 

 

 

エイムネクスト 

 

 

 

IT・通信系 

 

 

 

2001 年 10 月 22 日 

 

 

 

2600 万円 

 

 

 

同社は、現在も多数の案件を抱える優良企業。 

社内では中国・ベトナム・マレーシアの技術者が活躍中で、グローバルな企業へと

成長することを目標としています。製造・物流プロセス改善、製品開発にいたるま

で、経営陣を中心とした確かな技術知識に裏打ちされたコンサルティング力が特徴

です。 

 


